
Pääluokat
Taiteen perusopetus
Musiikki
Näyttämötaiteet
Muotoilu ja kädentaidot
Kotitalous
Kielet
Sanataide ja kirjallisuus
Yhteisöllisyys
Johtaminen ja kehittäminen
Mediatekniikka
Liikunta
Tanssi
Ensiapu ja pelastus
Luonto ja retkeily
Puutarha

Hankkeet 2025 (2021)
4 kehittämishanketta (3)
300 000 € portfolio (154 500 €)
150 000 € projektitulot (90 000€)

Perustiedot
5300 opetustuntia (5467)
1000 opiskelijaa (1230)
200 kurssia (190)
10 pääluokkaa (14)
6 vakinaista työntekijää
70 tuntiopettajaa

Tavoitteena 2025 (2021)
Toimintatuotot 250 000€/vuosi (176 000€)
Toimintakate 400 000 € (407 400 €)
30 yhteistyökumppania (23)
40 lyhytkurssia (29)
30 etäkurssia (15)
4,5 asiakaspalaute (4,48) 
40% opiskelijoista Mäntyharjun 
ulkopuolelta (36%)
20 kurssia erityisryhmille (16)
20 kurssia kylillä (15)
40 % opiskelijoista miehiä (37%)
10 % uusia kursseja/vuosi (22%)
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Ilmoittautumiset

Korona-rajoitusten aiheuttama opiskelijakato

Digitaalinen myynti- ja markkinointi tuottaa

Tuotekehitystyö vauhdittunut
 42 uutta koulutustuotetta
 Henkilöstö kouluttautuu tuotekehitykseen 

Tulot ovat kasvussa
 Hanketulot + opiskelijamaksutulot
 + 70% vrt. 2019
 + 47% vrt. 2020

Yrityskoulutus lisääntynyt
 Osaamistarpeen kartoitus yli 40 yritykseen
 Noin 25 erilaista kurssia yrityksille
 Yrityspassi

Hyvää palautetta asiakkailta
 Kurssin sisältö oli osuva 4,61/5
 Kurssin hinta/laatusuhde oli hyvä 4,62/5
 Kurssista oli hyötyä 4,52/5
 Kurssi edisti hyvinvointiani 4,41/5
 Opiston koulutustarjonta on kiinnostava 4,24/5
 Voin suositella kurssia muille 4,62/5



ARVOT
Yhteisöllisyys 

Luottamus
Merkityksellisyys

VISION ELEMENTIT
Yhteistyö ja kumppanuus

Nopeus ja ketteryys
Ennakointi ja palvelullisuus

Tasa-arvoisuus ja inhimillisyys

MISSION ELEMENTIT
Hyvinvoinnin tuottaminen
Osallisuuden lisääminen
Aktiivisuuden lisääminen

Elinvoiman kasvattaminen

KESKEISET DRIVERIT

Teknologian uusiutuminen

Liiketoiminnan kehittäminen

Työn tekemisen muutos

Terveys ja hyvinvointi

Osaaminen ja oppiminen

Ilmastonmuutos

Kaupungistuminen

Väestön ikääntyminen

TOIMINTA

Vapaan sivistystyön kivijalan vahvistaminen

Kumppanuuksien ja elinvoiman vahvistaminen

Ketteryyden ja joustavien käytäntöjen lisääminen

Kehittämistoiminnan vauhdittaminen

Asiakkuuksien ja markkinoinnin uudistaminen

Kansalaisopiston sisäinen strategia/toimintasuunnitelma


